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CAPITOLUL L. DISPOZITII GENERALE

Art. 1.

Prezentul regulament de ordine interioara este elaborat in conformitate cu prevederile:

® Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile §i completarile ulterioare;

® Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu completarile si modificarile ulterioare;

® OME nr. 6072/31.08.2023 privind aprobarea unor mésuri tranzitorii aplicabile la nivelul
sistemului national de inva{amant preuniversitar si superior;

® Planul National Cadru de Actiune Privind Siguranta Scolara, 05.09.2023;

® OME nr. 5.726/06.08.2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unitafilor de invatamant preuniversitar;

® Legea nr. 61/1991 (republicatd) pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de
convietuire sociala, a ordinii si linistii publice;

® Ordinul Ministerului Educatiei nr. 5.707/01.08.2024 privind aprobarea Statutului elevului;

® Ordinul comun al MS nr. 438/2021 §i ME nr. 4.629/2021 privind asigurarea asistentei medicale a
prescolarilor si elevilor din unitigile de invatimant preuniversitar;

® Ordinul comun al Ministerului Administraiei Publice nr. 4703/2002 si al Ministerului Educatiei
si Cercetdrii nr. 5016/2002 privind intensificarea activititilor de ordine publica in zona unititilor de
invatamant;

® Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

® Codul-cadru de etica al personalului didactic din inva{dmantul preuniversitar, aprobat prin OMEN
nr. 4831/30.08.2018;

® Declaragia Universala a Drepturilor Omului, art. 26 alin. (1)-(3);

® Conventia cu privire la Drepturile Copilului, art. 28-30; X

® Contractul Colectiv de Munca Unic la Nivel de Sector de Activitate Invatazmant Preuniversitar nr.
1199/5.07.2023;

® OMECT nr. 1540/19.07.2007 — Anexa 1 privind interzicerea segregarii scolare;

® OMENCS 6134/21.12.2016 privind interzicerea segregirii scolare;

® Ordinul nr. 5349/2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare a Programului ,,Scoala dupa
scoala™;

® Regulamentul (UE) 2016/679 (GDPR) si Legea nr. 190/2018 privind protectia datelor cu caracter
personal:

® Anexa nr. | la ROFUIP 2024 — Metodologia privind desfasurarea activitafilor in sistem online sau
hibrid;

® Legea nr. 221/2019 privind prevenirea si combaterea bullyingului in spatiile de invatamant;

¢ Ordinul nr. 4343/27.05.2020 privind normele metodologice de aplicare a Legii impotriva
violentei psihologice-bullying;

¢ Ordinul nr. 4247/13.05.2020 pentru modificarea Metodologiei de evaluare anuala a personalului
didactic;

e OME nr. 3.945/01.03.2024 privind aprobarea Procedurii de distributie aleatorie a elevilor in
formatiunile de studiu;

e OME nr. 4019/15.03.2024 privind metodologia de inscriere a copiilor in invd{amantul primar
pentru anul scolar 2024-2025.
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Art. 2

Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga™ Baia Mare si structura sa, Gradinifa cu Program Prelungit nr. 27
Baia Mare, denumite in continuare in prezentul regulament ..unitatea de invaamant” sau, dupa caz,
~Scoala” i ,,Gradinita”, se organizeaza si functioneaza in conformitate cu prevederile legislatiei in

vigoare, ale prezentului regulament, ale regulamentului propriu de organizare si functionare si ale

Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
(ROFUIP).

Art. 3

Prezentul regulament este aplicabil tuturor persoanelor din cadrul unitatii de invatimant, respectiv
personalului de conducere, personalului didactic de predare. didactic auxiliar si personalului
administrativ, precum §i persoanelor care indeplinesc functii de indrumare si control, elevilor $i
copiilor pregcolari, périntilor sau reprezentantilor legali ai acestora, in conformitate cu dispozitiile
Legii invataméntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art. 4

(1) Regulamentul de ordine interioara contine dispozitiile obligatorii prevazute la art. 65 alin. (4)
din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023 si la art. 242 din Legea nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare.

(2) Regulamentul se aproba prin hotérére a Consiliului de administratie al unitatii de invatamant,
dupd consultarea Consiliului profesoral, a Consiliului scolar al beneficiarilor primari, a Consiliului
reprezentativ al parintilor si a organizatiilor sindicale reprezentative.

(3) Regulamentul se aduce la cunostinga tuturor persoanelor vizate prin afisare la avizierul unitatii,
prin publicare pe site-ul oficial §i prin punerea la dispozitia autoritatilor si institutiilor prevazute la
art. 63 alin. (1) din Legea inva{imantului preuniversitar nr. 198/2023.

Art. 5

Prezentul regulament are ca scop asigurarea unui climat educational, social si profesional bazat pe
respect, echitate, responsabilitate si integritate, care s favorizeze dezvoltarea competentelor
elevilor si copiilor pregcolari, formarea acestora ca cetéteni activi si responsabili, precum i
exercitarea atributiilor personalului unitéii in conditii legale, sigure si eficiente.

Art. 6

Personalul unitatii de invatamant beneficiaza de conditii de munca corespunzitoare activititilor
desfasurzate, de protectie sociald, securitate si sdnitate in munci. de respectarea demnititii si a
libertifii de constiinta, fara discriminare pe criterii de sex, varsta, origine etnica, religie, convingeri
politice, apartenentd sindicala sau statut social, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 7

Prezentu! regulament reglementeaza organizarea si functionarea unititii de invatdmant — Scoala si
Gradinite - in baza urmitoarelor acte normative: Constitutia Romaniei: Legea invatamantului
preuniversitar nr. 198/2023: Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completérile ulterioare; Legea nr. 87/2006 privind asigurarea calitdtii educatiei; Contractul colectiv
de munca unic la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar in vigoare; Ordinul
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ministrului educatiei nr. 5726/2024 privind aprobarea ROFUIP; precum si alte acte normative emise
de Ministerul Educatiei si autoritafile competente.

Art. 8
Regulamentul intern al unitatii de invagamant, inclusiv al Gradinitei, este parte integranti a
prezentului regulament si se aproba prin hotérdrea Consiliului de administratie, dupé consultarea

Consiliului reprezentativ al parintilor, a Consiliului profesoral si a intregului personal didactic,
didactic auxiliar si nedidactic.

Art. 9

Dupa aprobare, regulamentul este adus la cunostinta intregului personal si a
parintilor/reprezentantilor legali prin afisare la avizier, publicare pe site §i prin prezentarea oficiala
in cadrul sedintelor cu périntii. Cadrele didactice din invatdmantul prescolar si primar au obligatia
de a prezenta si explica parintilor principalele prevederi ale regulamentului la inceputul fiecirui an
scolar sau ori de céte ori intervin modificari.

Art. 10

Respectarea regulamentului este obligatorie pentru intregul personal al unitatii de invatamant,
indiferent de functie, statut sau durata contractului individual de munca, precum si pentru parinti,
tutori sau sustinatori legali ai copiilor si elevilor. incilcarea prevederilor constituie abatere
disciplinard si se sancfioneaza in conformitate cu dispozitiile legale §i cu reglementarile interne in
vigoare.

Art. 11

Regulamentul de ordine interioara poate fi revizuit anual sau ori de céte ori este necesar, ca urmare
a modificarilor legislative sau a necesitatilor institutionale. Propunerile de modificare se depun in

scris la secretariatul unitatii §i sunt supuse procedurilor de consultare, avizare si aprobare previzute
de lege si de prezentul regulament.

Art. 12

Pe durata delegarii, detasarii sau participarii la activitati in alte instituii de invatamant, personalul
unitaii are obligatia de a respecta atét prevederile prezentului regulament, ct si pe cele ale
institutiei gazda.

Art. 13

Regulamentul intern al unitatii de invagamant include dispozitiile obligatorii prevazute la art. 242
din Codul muncii §i in contractele colective de munca aplicabile. Acesta este aprobat prin hotérarea
Consiliului de administratie al unitatii, dupa consultarea organizatiei sindicale reprezentative si a
celorlalte structuri prevazute de lege.
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CAPITOLUL 11
ORGANIZAREA, CONDUCEREA $§1 PRINCIPIILE DE FUNCTIONARE
ALE UNITATII DE INVATAMANT

Art. 14

Organizarea procesului de invatamant din cadrul $colii Gimnaziale ,,Lucian Blaga™ Baia Mare se
realizeazi in conformitate cu dispozitiile previzute in Regulamentul de organizare si functionare a
unitdtilor de invatimant preuniversitar (R.O.F.U.LP.), precum si cu prevederile legale in vigoare.

Art. 15

Drepturile §i obligatiile directorului, ale directorului adjunct, precum si ale personalului didactic de
predare, didactic auxiliar §i personalului administrativ sunt stabilite conform legislatiei in vigoare,
prezentului regulament, regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invagamant,
R.O.F.U.LP. s5i contractelor colective de munci aplicabile.

Art. 16

Conducerea unitara a $colii Gimnaziale ,.Lucian Blaga™ Baia Mare si a Gradinitei cu Program
Prelungit nr. 27 Baia Mare este asigurata de Consiliul de Administratie, in care este inclus siun
reprezentant desemnat din partea gradinitei, conform reglementarilor legale in vigoare.

Directorul gcolii exercit autoritatea §i raspunderea juridica asupra ambelor structuri. iar directorul
gradinitei indeplineste atributiile de director adjunct, subordonandu-se directorului unitatii cu
personalitate juridica.

Art. 17
Conducerea unitatii de invaimant este asigurata de Consiliul de Administratie si Consiliul
Profesoral, ca organisme de decizie §i management, de comisiile metodice s functionale, precum si
de Consiliile profesorilor clasei si Consiliile educatoarelor, ca organisme de lucru.
Organigrama unitatii de invajimant, aprobat anual in Consiliul de Administratie, face parte
integranta din prezentul regulament.
* Aceste organisme isi desfisoara activitatea pe baza unor planuri anuale de munca, aprobate
de Consiliul de Administratie.
 Planurile devin obligatorii dupa aprobarea lor in Consiliul Profesoral sau in
comisia/catedra/structura respectiva.

» Neindeplinirea responsabilitatilor stabilite conform acestor documente se reflectd in fisa de
evaluare profesionald anuala.

Art. 18

Conducerea unitétii de invagamant isi fundamenteaza deciziile pe dialog i consultare, promovand
participarea périntilor la viata scolii i a gradinitei. respectand dreptul la opinie al elevului si al
copilului prescolar si asigurand transparenta deciziilor si a rezultatelor prin comunicare periodica si
adecvata.

Art. 19
Unitatea de invatamant functioneaza independent de orice ingerinte politice sau religioase. Este
interzisa crearea ori functionarea formatiunilor politice in incinta, organizarea de activititi cu
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caracter politic sau de prozelitism religios, precum si orice actiune care contravine normelor de
conduitd morald, sociala ori care afecteaza sinatatea si integritatea fizica sau psihica a copiilor,
elevilor si personalului.

Art. 20

Activitatea didactica §i educationald din scoala si gradinita se desfasoara in baza principiilor
democratice, asigurdnd dreptul la educatie i protectie pentru toti copiii si elevii, fara discriminare
de sex, religie, etnie, apartenenta politica sau statut social.

Art. 21

Conducerea unitafii promoveaza un climat educational pozitiv, bazat pe respect reciproc, toleranta,
cooperare si solidaritate. Aceasta se implicd activ in apararea drepturilor copiilor si elevilor, avind o
atitudine proactiva in cazurile de discriminare, abuz sau violenta psihologica (bullying).

Art. 22

Personalul unitétii de invatamant are obligatia de a pastra secretul profesional. Este interzisa
utilizarea sau divulgarea, in timpul sau dupa incetarea raportului de munca, a informatiilor care pot
aduce atingere imaginii, intereselor ori prestigiului unitatii de invaamant. Folosirea in scop
personal a informatiilor de serviciu constituie abatere disciplinara grava.

Art. 23

Procesele-verbale intocmite la fiecare sedinta a consiliilor, comisiilor, catedrelor sau structurilor
functionale vor consemna ordinea de zi, prezentele, hotérérile adoptate si eventualele absente

motivate. Acestea vor fi semnate de cei prezenti, iar absentii vor semna ulterior de luare la
cunostin{a.

Art. 24

Fiecare comisie sau structura de lucru (metodica, functionala, educationala) are obligatia de a
elabora anual un plan managerial propriu, corelat cu planul managerial al unitatii. Raportul de
activitate se prezinta i se aproba in Consiliul de Administratie la finalul fiecirui an scolar.

Sectiunea 1 — Organe de decizie

Consiliul Profesoral

Art. 25

(1) Consiliul profesoral al unitatii de inva{imant este format din totalitatea cadrelor didactice din
Scoala Gimnaziala ,.Lucian Blaga™ Baia Mare si din Gradinita cu Program Prelungit nr. 27 Baia
Mare, structura arondata, fiind prezidat de catre directorul unititii de invifamant cu personalitate
juridica.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau ori de céte ori este nevoie, la propunerea directorului
sau la solicitarea a minimum o treime dintre membrii sii.

(3) Activitatea Consiliului profesoral se desfasoara in conformitate cu art. 129 din Legea
invitimantului preuniversitar nr. 198/2023, respectiv art. 54-56 din ROFUIP 2024, si are
caracter deliberativ in domeniile: curricular, extracurricular, al programelor si activitatilor
educative, al acordarii premiilor i sanctiunilor aplicabile personalului didactic si beneficiarilor
primari.

(4) Cvorumul de sedinta este valabil in prezenta a cel putin doud treimi din numérul membrilor.
Hotaririle se adopti cu jumatate plus unu din numarul total de membri, prin vot deschis sau secret,
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conform ordinii de zi stabilite.

(5) La sedintele Consiliului profesoral pot fi invitati, in functie de tematica dezbituta, reprezentanti
ai parintilor, ai autoritatilor locale, ai organizatiilor sindicale, precum si ai partenerilor educationali.
Art. 26

(1) Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul general privind starea si calitatea invatamantului din
unitate;

b) alege. prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in Consiliul de administratie;

c) dezbate i propune Consiliului de administratie spre aprobare planul de dezvoltare institutionala
al unitatii de invatamant;

d) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic auxiliar, in baza cirora se
stabilesc calificativele anuale;

¢) aprobd rapoartele de activitate anuale ale catedrelor si comisiilor;

f) propune programe de formare continua pentru cadrele didactice;

g) dezbate si avizeazi Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant, precum
si Regulamentul intern;

h) propune sanctiuni si recompense pentru personalul didactic si elevi, in conditiile legii;

i) propune eliberarea din functie a directorului, conform legii.

(2) in cadrul gradinitei, consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de
conducere, predare §i instruire practicd. Activitatea acestuia se desfisoara in conformitate cu
dispozitiile art. 115-118 din ROFUIP 2024.

Art. 27

(1) Directorul numeste, prin decizie, secretarul Consiliului profesoral. ales de cétre cadrele
didactice.

(2) Secretarul are obligatia de a redacta lizibil procesele-verbale ale sedintelor, de a le inscrie in
Registrul Consiliului profesoral, numerotat si parafat de director, si de a arhiva anexele aferente.
(3) La finalul fiecérei sedinte, toti membrii §i invitatii semneaza procesul-verbal de sedinta.

(4) In situatii excepuonale (epidemii, calamitdti, alte cazuri de forta majora), sedintele se pot
desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare.

Art. 28

Absenta nemotivati la doua sedinte consecutive ale Consiliului profesoral constituie abatere
disciplinara si atrage diminuarea corespunzitoare a punctajului la evaluarea anuala.

Consiliul de Administratie

Art. 29

(1) Consiliul de administratie reprezintd organul deliberativ de conducere, coordonare si decizie al
activitdii scolare, atat pentru Scoala Gimnaziala ,Lucian Blaga™ Baia Mare, cit si pentru Gradinita
cu Program Prelungit nr. 27 Baia Mare, structura arondata.

(2) Consiliul de administraie se organizeazi si functioneaza conform Metodologiei-cadru
aprobate prin OME nr. 6.223/04.09.2023 si art. 128 din Legea nr. 198/2023.

(3) Directorul unitatii de invafimant cu personalitate juridica este presedintele Consiliului de
administratie. Directorul adjunct al gradinifei participa la sedintele Consiliului de administratie,
avand drept de vot.

(4) In cadrul consiliului exista un membru desemnat din partea gridinitei, ales prin vot secret de
cétre cadrele didactice ale acesteia.
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Art. 30

(1) Consiliul de administratie are urmatoarele atributii:

a) adopta proiectul de buget si avizeaza executia bugetara a unitaii de invatamant;

b) aproba planul de dezvoltare institutionala si planul de actiune al unitatii;

¢) aprobd regulamentul intern al gradinitei, dupa avizul Consiliului profesoral al acesteia;

d) avizeaza proiectele planului anual de gcolarizare, statele de functii si bugetul unitatii;

¢) administreaza, prin delegare de la autoritatea local, terenurile si cladirile in care isi desfisoara
activitatea scoala si gradinita;

f) hotéragte strategia de gestionare a resurselor financiare extrabugetare, conform legislatiei;
g) stabileste sancfiunile disciplinare aplicabile personalului;

h) aproba programele de formare profesionala;

i) valideaza comisiile interne §i rezultatele concursurilor desfasurate la nivelul unitatii.

Art. 31

(1) Consiliul de administratie se intruneste lunar, ori de cite ori este necesar, la solicitarea
directorului, a unei treimi din membri, sau a jumétate plus unu din membrii Consiliului
reprezentativ al parintilor.

(2) Membrii consiliului de administratie sunt convocati cu cel putin 72 de ore inainte de sedintele
ordinare §i 24 de ore inainte de cele extraordinare. Convocarea se poate face prin e-mail. fax, posta
sau sub semnétura.

(3) Procesele-verbale se redacteaza de citre secretarul consiliului, desemnat prin decizie de director,
si se inscriu in Registrul de procese-verbale al Consiliului de administratie, insotit obligatoriu de
anexele aferente (rapoarte, informiri, planuri, solicitari etc.).

(4) Toti membrii §i invitatii semneaza procesul-verbal la finalul fiecirei sedinte.

Art, 32
Componenta Consiliului de administratie se stabileste conform prevederilor legale in vigoare, cu
respectarea principiului reprezentativitatii:
» directorul unitatii (presedinte);
directorul adjunct al gradinitei;
cadre didactice alese prin vot secret;
reprezentant al parintilor;
reprezentant al autoritatii locale;
reprezentant al gradinitei (cadru didactic desemnat);
reprezentant al personalului nedidactic, daca este cazul.

Directorul unititii de invatimant

Art. 33

(1) Directorul exercita conducerea executiva a Scolii Gimnaziale ..Lucian Blaga™ Baia Mare, in
conformitate cu legislatia in vigoare §i cu prevederile art. 127-128 din Legea inviitiméntului
preuniversitar nr. 198/2023, precum si ale ROFUIP 2024, aprobat prin OME nr.
5726/06.08.2024.

(2) Functia de director se ocupa prin concurs public, sustinut de cadre didactice titulare, membre ale
Corpului National de Experti in Management Educational. Concursul se organizeaza conform
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Directorul incheie:
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a) Contract de management administrativ-financiar cu primarul municipiului Baia Mare, pentru
asigurarea finanarii de bazi, complementare si suplimentare, conform modelului-cadru aprobat de
Ministerul Educatiei;

b) Contract de management educational cu inspectorul scolar general al Inspectoratului Scolar
Judetean Maramures.

(4) Pe perioada mandatului, directorul nu poate detine functia de presedinte sau vicepresedinte al
unui partid politic, la niciun nivel administrativ.

(5) Directorul reprezinta unitatea de invatamant in relatiile cu tertii, este ordonator tertiar de credite
si raspunde de legalitatea, eficienta si transparenta activiti{ii manageriale.

Art. 34

(1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributii principale:

a) organizeaza intreaga activitate educationald, didactica, administrativa si financiar a scolii si a
gradinitei arondate;

b) asigurd aplicarea legislatiei in vigoare §i respectarea regulamentelor interne;

¢) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii unitatii
de invatamant;

d) asigurd aplicarea normelor de sanatate i securitate in munci si de protectie civila:

¢) prezinta anual Raportul privind calitatea educatiei, in faja consiliului de administratie, a
consiliului profesoral §i a parintilor. raport care se transmite ISJ Maramures si se publica pe site-ul
scolii;

f) incheie parteneriate educationale si contracte de colaborare, cu respectarea cadrului legal;

g) monitorizeazi implementarea planului de dezvoltare institutionala si a planului managerial anual;
h) asiguré respectarea §i promovarea principiilor eticii si deontologiei profesionale in randul
personalului.

Art. 35

(1) In calitate de ordonator de credite, directorul:

a) propune consiliului de administraie proiectul de buget si raportul de executie bugetara;

b) raspunde de gestionarea bazei materiale si de utilizarea fondurilor conform destinatiei aprobate;
¢) dispune masuri pentru atragerea de resurse extrabugetare;

d) asigura evidenta i protectia bunurilor din patrimoniul unitatii de invatamant.

Art. 36

(1) In calitate de angajator, directorul:

a) angajeaza personalul unitatii de inva{amant prin contract individual de munca:

b) intocmeste fisele de post, conform normelor legale;

¢) raspunde de evaluarea, motivarea si dezvoltarea profesionala a personalului;

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor si angajarea
personalului;

¢) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic si ale altor acte
normative in vigoare.

Art. 37

Alte atributii ale directorului:

a) propune inspectoratului scolar proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul de
administratie;

b) coordoneaza elaborarea ofertei educationale si o supune aprobirii consiliului de administratie;
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¢) numeste, cu avizul consiliului profesoral si al consiliului de administratie, profesorii diriginti,
coordonatorul pentru proiecte §i programe educative, precum si coordonatorii structurilor arondate:
d) controleazi calitatea procesului instructiv-educativ, prin asistente la ore si prin monitorizarea
activitatilor extracurriculare;

e) aproba regulamentul intern §i regulamentul de organizare §i functionare al unitatii de invatamant;
f) monitorizeazi activitatea de formare continua a personalului;

g) raspunde de evidenta actelor de studii, de arhivarea si securizarea documentelor oficiale;

h) aprobé procedura de acces in unitate, inclusiv pentru mass-media si parteneri educationali;

1) poate suspenda cursurile la nivelul unor clase/grupe in caz de forta majora (epidemii, calamitéti
etc.), cu aprobarea consiliului de administratie.

Art. 38

(1) Directorul indeplineste si alte atributii stabilite de consiliul de administratie, potrivit legii si
contractelor colective de munca aplicabile.

(2) In exercitarea functiei sale, directorul emite decizii i note de serviciu, documente cu caracter
obligatoriu pentru intregul personal al unitatii de invatamant.

(3) Pentru perioadele de imposibilitate temporari a exercitérii functiei, directorul delegi atributiile
catre directorul adjunct sau catre un alt cadru didactic membru al consiliului de administratie,
desemnat in scris.

Art. 39
(1) Drepturile si obligatiile directorului sunt cele prevazute de legislatia in vigoare, de prezentul
regulament §i de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Concediul de odihna al directorului se aproba de ctre inspectorul scolar general al I1SJ
Maramures.

Directorul adjunct al gradinitei — structuri arondata

Art. 40

(1) Gradinifa cu Program Prelungit nr. 27 Baia Mare funcfioneazi ca structura arondata Scolii
Gimnaziale ,,Lucian Blaga™ Baia Mare.

(2) Conducerea executiva a gradinitei este asigurata de directorul adjunct, care isi exercita
atributiile sub coordonarea si controlul directorului unitatii de invatamant cu personalitate juridica.
(3) Directorul adjunct este reprezentantul gradinitei in relatia cu parintii, personalul si partenerii
educationali, avand responsabilitai directe privind managementul educational, administrativ si de
calitate.

(4) Functia de director adjunct se ocupa prin concurs public, conform metodologiei aprobate prin
ordin al ministrului educatiei §i in conditiile art. 127 alin. (2) din Legea nr. 198/2023.

Art. 41

(1) In exercitarea atributiilor sale, directorul adjunct:

a) coordoneaza activitatea educativa, administrativa i de siguranta din gradinita;

b) asigura respectarea legislatiei, regulamentelor si deciziilor emise de directorul unitatii de
invdjamant cu personalitate juridica:

c) reprezinta gradinifa in relafia cu autoritatile locale, cu parintii §i cu alte institutii partenere;

d) monitorizeaza procesul instructiv-educativ si respectarea standardelor de calitate in activitatea
didactica;
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e) asigurd aplicarea normelor privind sinatatea, securitatea copiilor si protectia datelor cu caracter
personal;

f) propune directorului si consiliului de administratie componenta formatiunilor de studiu i a
comisiilor interne ale gradinitei:

g) coordoneazi activitatea educatoarelor, profesorilor pentru invagamantul prescolar, a personalului
didactic auxiliar i nedidactic din gradinita;

h) intocmeste rapoarte lunare privind activitatea desfisurati la nivelul structurii §i le inainteaza
directorului unititii;

i) participd la sediniele consiliului de administratie al unitatii de invatamant, cu drept de vot, potrivit
legii;

j) elaboreaza impreuna cu personalul didactic planul managerial al gradinitei si il supune aprobarii
consiliului de administratie;

k) raspunde de respectarea prevederilor regulamentului intern, a regulamentului de organizare si
functionare, precum §i de aplicarea deciziilor manageriale.

Art. 42,

(1) Directorul adjunct exercita atributiile ce i-au fost delegate prin decizie scrisa de catre directorul
unitétii de invajamant cu personalitate juridica.

(2)in lipsa directorului, acesta poate exercita temporar atributiile de conducere generala, in limitele
stabilite prin delegare.

(3) Directorul adjunct colaboreaza permanent cu:

a) directorul unitatii de invajamant cu personalitate juridica;

b) comisiile de specialitate din scoala §i gradinita;

¢) consiliul profesoral si consiliul de administratie;

d) autoritatile administratiei publice locale:

€) comitetul reprezentativ al parintilor.

(4) Directorul adjunct indeplineste si alte atributii stabilite prin hotaréri ale consiliului de
administratie sau prin decizii ale directorului, potrivit legislatiei in vigoare.
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CAPITOLUL I1I
DREPTURILE SI OBLIGATIILE ANGAJATORULUI SI ALE
SALARIATILOR

Sectiunea 1 — Drepturile si obligatiile angajatorului

Art. 43

(1) Drepturile angajatorului sunt urmatoarele:

a) sa stabileasca, in conditiile legii, atributiile corespunzatoare pentru fiecare salariat; toate
dispozitiile date salariatilor, prin fisa postului, au caracter obligatoriu;

b) s exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu si a normelor de
munca;

¢) sa constate savargirea abaterilor disciplinare si sd aplice sanctiunile previzute in actele normative
in vigoare;

d) sa stabileascé obiectivele de performanta individuala si colectiva, in functie de specificul
activitafii i de planul managerial;

e) si emita decizii, note de serviciu si instructiuni cu caracter obligatoriu, sub rezerva legalitatii
acestora.

Art. 44

(1) Obligatiile angajatorului sunt urmatoarele:

a) sd informeze salariatii asupra conditiilor de munci si a relatiilor de munca existente la nivelul
unitatii de invatamant;

b) sa asigure permanent conditii corespunzitoare de munca, de securitate si sanétate in munca,
conform legislatiei specifice;

¢) s acorde salariatilor toate drepturile ce decurg din lege. din contractul colectiv de munca
aplicabil si din contractele individuale de munca;

d) sa plateasca contributiile si impozitele aflate in sarcina sa, precum si sa refina i sa vireze
contributiile datorate de salariati;

¢) sa elibereze, la cerere, documentele care atesta calitatea de salariat, vechimea si functia ocupata:
f) sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale salariatilor;

£) sa respecte prevederile O.U.G. nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca,
modificata si completata;

h) sa se consulte cu reprezentantii salariafilor sau cu organizatia sindicala in privinta deciziilor care
pot afecta drepturile acestora;

i) sd promoveze un climat de respect, colaborare si echitate intre angajati, in spiritul principiilor
educatiei §i eticii profesionale.

Art. 45

(1) Regulamentul intern al unitatii de invafimant cuprinde politica de disciplina, organizarea
muncii, normele de igiend si securitate in muncd, drepturile si obligatiile angajatorului, ale
salariatilor, precum si drepturile si obligatiile parintilor si beneficiarilor primari ai educatiei.

(2) Salariatii isi pot exercita dreptul la greva in conditiile legii.

(3) In situatia in care salariafii nu sunt organizati intr-o forma sindicala, interesele acestora pot fi
promovate de reprezentantii lor alesi si mandatati in cadrul adunirii generale a salariatilor, cu votul
a cel putin jumatate din numarul total al acestora.

(4) Reprezentantii salariatilor participa la stabilirea masurilor privind conditiile de munca, sanatatea
§i securitatea muncii, respectarea drepturilor si a contractelor aplicabile.
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(5) Prezentul regulament poate fi completat prin politici interne, norme de serviciu sau proceduri
aprobate de consiliul de administratie.

Art. 46 — Drepturile angajatorului

(1) In cadrul Gradinitei cu Program Prelungit nr. 27 Baia Mare, denumita in continuare ~Gradinita™,
angajatorul are urmétoarele drepturi principale. exercitate cu respectarea legislatiei in vigoare si a
prevederilor prezentului regulament:

a) s stabileasca organizarea si functionarea gradinitei. in conformitate cu actele normative
aplicabile si cu nevoile institutiei;

b) s stabileasca atributiile corespunzatoare fiecarui salariat, potrivit legii. regulamentului intern si
fisei postului;

c) si emitd dispozitii §i instructiuni cu caracter obligatoriu pentru salariati, in masura in care acestea
respectd prevederile legale:

d) sé stabileasca obiectivele de performanta individuala pentru personalul didactic, didactic auxiliar
si nedidactic, in concordanta cu specificul activitatii educationale si cu standardele institutionale:

e) sd constate abaterile disciplinare si sd aplice sanciunile corespunzitoare, conform dispozitiilor
legale, contractelor colective de munca aplicabile si prevederilor prezentului regulament;

f) sa exercite controlul asupra modului de indeplinire a atributiilor de serviciu de citre personalul
angajat, in conditiile legii;

g) sa reprezinte unitatea de invadmant in raporturile juridice cu tertii, in limitele competentelor
legale.

Art. 47 - Obligatiile angajatorului

(1) Angajatorului din cadrul Gradinitei ii revin urmatoarele obligatii, cu respectarea dispozitiilor
Codului muncii, ale legislatiei educationale si ale prezentului regulament:

a) sa inmaneze salariatului un exemplar al contractului individual de munca anterior inceperii
activitatii si sa asigure inregistrarea acestuia in registrul general de evidenta a salariatilor;

b) sa acorde salariatilor toate drepturile care decurg din contractele individuale si colective de
muncd, din prezentul regulament si din legislatia muncii;

¢) sa asigure conditiile tehnice, materiale §i organizatorice necesare desfisuririi in bune conditii a
activitdtilor educationale;

d) sé elibereze, la cererea salariatului, documentele care atesti calitatea de salariat, durata activitatii
si functia ocupata;

¢) s se consulte cu organizatia sindicald reprezentativa sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor,
in privinga deciziilor care pot afecta drepturile sau interesele acestora:

f) sa plateascd integral si la termen toate contributiile, taxele si impozitele datorate potrivit legii si
sa {ind evidenta actualizata a registrului general de evidenta a salariatilor;

g) sa desemneze, prin decizie scrisa, persoana responsabild cu operarea si actualizarea registrului
general de evidenta a salariatilor;

h) sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale salariatilor si beneficiarilor
serviciilor educationale, in conformitate cu legislatia privind protectia datelor;

i) sd promoveze si s3 mentina un mediu educational bazat pe siguranta, respect reciproc, echitate,
profesionalism si nediscriminare;

J) 54 ia toate masurile necesare pentru prevenirea si combaterea oricérei forme de hartuire, violenta
psihologici sau discriminare in cadrul gradinitei.
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Sectiunea 2 — Drepturile si obligatiile salariatilor

Art. 48

(1) Personalul din invataméntul preuniversitar are drepturi si obligatii care decurg din Legea nr.
198/2023, din regulamentele specifice, din Codul muncii, din ROFUIP 2024, precum si din
prevederile contractului individual si colectiv de munca aplicabil.

(2) Prezentul capitol se aplicd in mod unitar pentru Scoala Gimnaziala ,,Lucian Blaga™ Baia Mare si
pentru Gradinita cu Program Prelungit nr. 27 Baia Mare, in functie de specificul activitatilor
educationale desfasurate in cadrul fiecirei structuri.

Art. 48' — Dreptul la respect profesional si protectie emotionala

(1) Personalul didactic, didactic auxiliar si de conducere beneficiaza de respectul comunitatii
scolare si de protectie faja de orice forma de comportament abuziv, harfuire, presiune psihologica
sau denigrare publica, inclusiv in mediul online.

(2) Este interzisa orice forma de comunicare verbala. scrisa sau electronici ce aduce atingere
demnitétii personalului unitafii de invagimant, indiferent de sursa acesteia.

(3) Conducerea unitatii are obligatia de a asigura un mediu educational sigur si echilibrat emotional
pentru intreg personalul, prin masuri de prevenire, consiliere si mediere a conflictelor.

(4) Profesorul are dreptul la exprimarea libera a opiniilor profesionale, in limitele legii, fara teama
de represalii, cu respectarea principiilor de deontologie si a interesului superior al elevului.

(5) Comunitatea gcolara recunoaste rolul profesorului ca model de integritate, echilibru si vocatie,
iar protejarea demnitafii sale profesionale reprezinti o prioritate institutionala.

Art. 49

Salariatii unitafii de invatamant au, in principal, urmatoarele drepturi:

a) dreptul la salarizare pentru munca depusa, conform prevederilor legale §i contractuale;

b) dreptul la repaus zilnic si saptimanal, potrivit art. 115-118 din Codul muncii;

¢) dreptul la concediu de odihna anual, conform art. 144-151 din Codul muncii si art. 249 din Legea
nr. 198/2023;

d) dreptul la egalitate de sanse §i tratament, fira nicio discriminare pe criterii de sex, vérsta, etnie,
religie, convingeri politice, apartenenta sindicala sau statut social:

e) dreptul la demnitate si respect in munca;

f) dreptul la siguranta in exercitarea atributiilor de serviciu, firi a fi perturbat in timpul activitatii
didactice;

g) dreptul la formare profesionald continua si perfectionare, conform art. 242 din Legea nr.
198/2023;

h) dreptul la securitate §i sanatate in munca, conform Legii nr. 319/2006;

1) dreptul la informare si consultare privind conditiile de munca, sanatate si securitate, conform
legislatiei in vigoare;

J) dreptul la protectie in caz de concediere nelegala sau abuziva;

k) dreptul la negociere colectiva si individuala, in conditiile legii;

1) dreptul de a constitui sau de a adera la organizatii sindicale si profesionale, conform art. 238 din
Legea nr. 198/2023;

m) dreptul la participare la actiuni colective, in conditiile legii;

n) dreptul la asistenta medicala gratuita pentru examinarile medicale periodice si la vaccinare
impotriva bolilor infectioase, potrivit normelor Ministerului Sanatatii;

0) dreptul de a beneficia de sprijin psihopedagogic si consiliere profesionala, la cerere:
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p) dreptul la inifiativa profesionala, libertate academica si exprimarea opiniilor profesionale, in
limitele respectului fata de institutie si de beneficiarii actului educational;

q) alte drepturi prevazute de lege. de contractele colective de munca aplicabile i de prezentul
regulament.

Art. 50

Salariatului ii revin, in principal, urmatoarele obligatii:

a) sa realizeze norma de munca sau, dupa caz, atributiile ce i revin conform figei postului;

b) sé respecte disciplina muncii, programul stabilit §i sarcinile dispuse de angajator;

¢) sa respecte prevederile din Regulamentul intern, Regulamentul de organizare §i functionare,
Contractul colectiv de munca si Contractul individual de munci;

d) sa manifeste fidelitate fata de angajator in executarea atributiilor de serviciu;

e) sa respecte masurile privind securitatea $i sinatatea in muncd, precum si regulile PSI;

f) sa respecte secretul profesional si confidentialitatea datelor cu caracter personal;

g) sa participe la sedinele, activitatile si programele de formare profesionala stabilite prin planurile
institutiei;

h) s& promoveze valorile §i imaginea institutiei in toate activititile derulate;

i) s contribuie la asigurarea unui climat educational echilibrat, bazat pe respect, colaborare si
integritate;

J) sé respecte normele de conduitd morala si profesionala prevazute in Codul de etica al personalului
didactic:

k) sa semnaleze conducerii orice situatie care ar putea periclita siguranta copiilor sau a personalului;
1) sa igi efectueze controlul medical periodic si si depuna rezultatele la secretariat in termenul
stabilit;

m) s respecte programul zilnic de activitate §i sd semneze condica de prezenta la intrarea si la
iesirea din unitate;

n) alte obligatii prevazute de lege sau stabilite prin deciziile directorului si ale consiliului de
administratie.

Art. 51.

(1) Absenta nemotivaté de la program atrage refinerea corespunzitoare din salariu, potrivit
legislatiei in vigoare.

(2) Cumularea a doud absente nemotivate poate constitui abatere disciplinara, conform art. 247-252
din Codul muncii.

(3) Personalul care nu respecta dispozitiile legale §i normele interne raspunde disciplinar, material
sau, dupa caz. penal.

Art. 52

(1) Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic are obligatia de a promova imaginea si
prestigiul unitétii de invatdmant si de a respecta etica profesionala.

(2) In exercitarea functiei, fiecare salariat trebuie sa manifeste comportament exemplar,
impartialitate, integritate si respect fad de elevi, parinti. colegi si comunitate.
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CAPITOLUL IV
PROCESUL INSTRUCTIV-EDUCATIV
PROCESUL DE INVATAMANT. STANDARDELE PROCESULUI DE
INVATAMANT
Art. 53

Profilul profesional al cadrului didactic include ansamblul de competente necesare pentru realizarea
activitafii didactice, conform art. 235-238 din Legea nr. 198/2023. Profilul este adaptat pe etape ale
carierei §i pe niveluri de invajimant i determind standardele de calitate pentru programele de
formare inifiald §i continud, precum §i standardele profesionale pentru functiile didactice.

In cariera profesionald, personalul didactic indeplineste urmatoarele roluri esentiale pentru
desfasurarea activitafii educationale in conditii optime:

a) planificator i organizator al procesului de predare-invitare-evaluare;

b) facilitator al invatérii si ghid al formarii continue a elevului;

¢) conector intre tofi beneficiarii procesului educational — elevi, parinti, comunitate;

d) dezvoltator de resurse educationale si instrumente de evaluare curenta;

e) consilier $i mentor pentru elevi;

f) promotor al inovatiei, al gandirii critice si al educatiei bazate pe valori.

Art. 54

Procesul instructiv-educativ se realizeaza prin activitafi curriculare (lectii, ore de laborator, activitati
practice), extracurriculare (cercuri, formatii artistice, competitii sportive etc.), precum si prin
programe i proiecte educationale precum: ,,Scoala dupa scoala™, ,,Scoala din spital”, ,.Scoala-
familie-comunitate™; Programul National ,.Scoala altfel”, ,.Saptamana verde™, ,.Invatare remediald”
si alte activitati aprobate de Ministerul Educatiei.

Personalul didactic are dreptul sa utilizeze echipamentele si resursele materiale din dotarea unitiii,
necesare procesului instructiv-educativ si propriei formari profesionale (calculatoare, copiatoare,
aparatura audio-video, laptopuri, table interactive etc.), cu conditia respectirii normelor de utilizare
sl a asigurdrii consumabilelor aferente.

Toate cadrele didactice au obligatia de a se preocupa de conservarea si imbunatatirea bazei
materiale a scolii §i de a utiliza cu responsabilitate resursele materiale din dotare. Este interzisa
folosirea, in scop personal, a materialelor si echipamentelor institutiei.

Cadrele didactice au posibilitatea de a participa la programe de formare continua pentru lucrul cu
grupuri de elevi eterogene, inclusiv cu elevi cu cerinte educationale speciale.

Activititile didactice trebuie sa incurajeze colaborarea, incluziunea si educatia remediala pentru
elevii cu dificultafi de invatare.

Toti elevii au acces egal la manuale, resurse si materiale didactice.

Art. 55

In procesul de invatamant se urmdareste dezvoltarea competentelor-cheie, a creativititii, a spiritului
critic si a abilitatilor de comunicare.

Curriculumul national pentru invatamantul primar $i gimnazial se axeazi pe competentele-cheie
promovate la nivel european, care definesc profilul de formare al elevului:

a) competenta de citire, scriere si injelegere a mesajului;

b) competentd in multilingvism;

¢) competentd matematica si competenta in stiinge, tehnologie i inginerie;

d) competenta digitala, inclusiv in domeniul sigurantei cibernetice;
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¢) competenta personald, sociala si de a invata sa inveti;
f) competenta civica, juridica si de protejare a mediului;
g) competenta antreprenoriala;

h) competenta de sensibilizare §i exprimare culturala.

Art. 56

Notele si absentele se inregistreaza in catalog cu cerneala albastra. Cadrele didactice comunica
rezultatele evaludrilor scrise in termen de maximum 15 zile lucritoare. Elevul sau reprezentantul
legal poate contesta rezultatele evaludrii scrise in termen de maximum 3 zile de la comunicare.

Data notei trebuie si corespunda zilei in care elevul a prezentat raspunsurile solicitate. Absentele se
inregistreaza in ziua lipsei elevului. Motivarea acestora se face de citre diriginte, in termen de 7 zile
de la revenirea elevului, pe baza documentelor justificative prezentate de périnte sau tutore legal.
Périntele poate invoi elevul printr-o cerere scrisd adresata directorului unititii. Absentele
nemotivate in termenul previzut sunt considerate absente nejustificate.

Art. 57
Activitatea didactica din invatamantul prescolar se desfasoara zilnic, conform Planului de
invatdmant aprobat de Ministerul Educatiei.

Art. 58
Metodologiile si strategiile didactice utilizate in gradinita valorizeaza copilul, il diferentiaza si il
individualizeaza, respectind ritmul propriu de dezvoltare si invatare.

Art. 59
In procesul educational prescolar este interzisa discriminarea copilului pe orice criteriu care
contravine drepturilor fundamentale garantate prin Constituie si Legea educatiei.

Art. 60

Procesul instructiv-educativ din gradinita respecta dreptul fundamental al copilului la joc. Jocul
reprezintd activitatea fundamentala de invatare, mijloc de dezvoltare si expresie a creativitatii
copilului, fiind un instrument de explorare libera, adaptat nevoilor si intereselor proprii.

Art. 61

Activitdtile desfasurate de cadrele didactice din invatimantul prescolar se proiecteaza diferentiat:
pentru copiii cu vérsta intre 3-5 ani, activitatile sunt orientate spre socializare si adaptare, iar pentru
cei de 5-6 ani, spre pregétirea pentru scoala.

Art. 62

Intreaga activitate educationala din gradinita se realizeaza pe baza planurilor-cadru si programelor
aprobate de Ministerul Educatiei, atdt pentru activitatile de baza, cét si pentru cele optionale.
Respectarea acestora este obligatorie pentru intreg personalul didactic.

Art. 63
Structura anului gcolar este stabilita, in fiecare an, prin ordin al ministrului educatiei.

Deschiderea cursurilor se realizeaza in mod festiv. in prima zi a anului scolar, pe baza unui program
aprobat de conducerea unitatii.

Incheierea cursurilor se marcheaza prin festivitatea de absolvire si premiere a elevilor, prilej cu care
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se acorda diplome i premii elevilor clasati pe primele locuri §i mentiuni celor care s-au remarcat in
activitdti scolare si extrascolare. Premiile se acorda conform Regulamentului de organizare si
functionare a unititilor de invitimant preuniversitar (ROFUIP).

Dirigintii propun premiile spemale $i mentiunile, care se aprobd in comisia educativa. Acestia
asigura completarea diplomelor, iar festivitatea de premiere se organizeaza conform programului
stabilit de Consiliul de administratie si de comisia educativa.

Elevilor care nu participa la festivitate li se transmit diplomele ulterior, premiile materiale fiind
retinute la unitate.

La festivitaile de deschidere si inchidere este obligatorie prezenta tuturor cadrelor didactice, iar
disciplina este asigurata de cadrele desemnate de Consiliul de administraie si de profesorii
diriginti/profesorii pentru invatamantul primar.

Art 63!

Premierea elevilor pentru rezultate deosebite la invitituri si disciplini
(1) Premierea elevilor pentru rezultate deosebite la invajatura si disciplina se realizeaza anual, la
finalul anului scolar, pe baza mediilor generale si a conduitei.
(2) In principiu, premiile se acorda ierarhic, in functie de rezultatele obtinute de elevii clasei:

* Premiul I - elevul cu cea mai mare medie generali;
Premiul Il — elevul cu urmétoarea medie, in ordine descrescatoare;
Premiul III - elevul situat pe locul al treilea in ierarhia mediilor;
Mentiune - elevii cu rezultate foarte bune, imediat urmatori in clasament;
Premii speciale — pentru activitati deosebite, la propunerea dirigintelui, cu avizul consiliului
profesorilor clasei.
(3) In situatia in care, intr-o clasa, nu se poate realiza o ierarhie clara (ex. medii egale, absenta
mediilor maxime), premiile se acorda conform urmatoarei grile valorice:

¢ Premiul I - media generala peste 9,50;

¢ Premiul Il - media cuprinsa intre 9,00-9,50;

e Premiul III - media cuprinsa intre 8,50-9,00;

* Mentiune — media cuprinsa intre 8,00-8,50.
(4) In toate cazurile, premierea se face cu respectarea principiilor de echitate, merit si transparenta,
pe baza datelor oficiale din cataloagele scolare si a propunerilor formulate de cadrele didactice la
nivelul consiliului clasei.
in cazul in care la o clasd nu exista medii generale peste 9,50, nu se acorda premiul 1.

Art. 64
in scoala si gradinifa se respecta structura anului scolar stabilitd de Ministerul Educatiei.
Anul gcolar 2025-2026 incepe la data de 1 septembrie 2025 si se incheie la data de 31 august
2026. Cursurile incep luni, 8 septembrie 2025, si se structureazi pe cinci module:
* Modulul 1: 8 septembrie 2025 — 27 octombrie 2025;
Vacania de toamna: 28 octombrie — 1 noiembrie 2025;
e Modulul 2: 4 noiembrie 2025 — 20 decembrie 2025;
Vacanta de iarnd: 23 decembrie 2025 — 7 ianuarie 2026:
e Modulul 3: 8 ianuarie — 21 februarie 2026;
Vacanyd de schi: o saptamana, la decizia Inspectoratului Scolar Judetean Maramures, in
perioada 24 februarie — 3 martie 2026
¢ Modulul 4: 3 martie — 17 aprilie 2026;
Vacanta de primavara: 18 aprilie — 25 aprilie 2026:
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e Modulul 5: 8 mai — 20 iunie 2026;
Vacanya de vara: 20 iunie — 8 septembrie 2026.
Pentru clasele terminale, anul scolar are durata diferita, conform ordinului ministerial:
e clasele a Xll-a zi, a XIII-a seral §i frecventa redusd — 34 de sdaptaméni, pani la data de 7
iunie 2026:
» clasaa VIll-a - 35 de saptamani, pana la data de 14 iunie 2026.
Programele ,,Scoala altfel” si ,.Saptamana verde” se desfasoard intre 11 septembrie 2025 si 26

aprilie 2026, pe durata a cinci zile consecutive lucritoare, stabilite de Consiliul de administratie, in
module diferite.

Art. 65

In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati sau alte circumstante exceptionale,
cursurile pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit legislatiei si metodologiilor in
vigoare.

Suspendarea cursurilor se poate face:

a) la nivel individual, la cererea parintelui/reprezentantului legal, cu avizul medicului curant, pentru
motive medicale temeinice;

b) la nivelul unitétii de invatamant, la cererea directorului, cu aprobarea inspectorului scolar
general, dupa consultarea reprezentantilor personalului si ai parintilor;

¢) la nivelul grupurilor de unitati, la cererea inspectorului scolar general, cu aprobarea Ministerului
Educatiei;

d) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotararilor
comitetelor judefene sau nationale pentru situatii de urgenta.

Suspendarea cursurilor este urmaté de masuri pentru parcurgerea integrald a programei, prin
modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii, cu informarea Inspectoratului
Scolar Judetean Maramures.

Reluarea activitdtilor cu prezenta fizica se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art. 66

Deschiderea anului gcolar se realizeaza, in gradinita, fara festivitate comuna, la nivelul fiecirei
grupe, cu prezenta parintilor doar in prima zi.

Disciplina copiilor este asigurata de cadrul didactic al grupei respective.

Art. 67

Incheierea anului scolar se desfagoara la nivelul fiecdrei grupe, in functie de decizia comuna a
parintilor i a cadrelor didactice.

Art. 68

(1)in perioada vacantelor scolare, gradinita poate organiza activitifi educative si recreative,
individual sau in colaborare, cu aprobarea Consiliului de administraie, care stabileste $i costurile
aferente, respectand drepturile personalului conform legislatiei si contractelor colective aplicabile.
(2) Participarea copiilor la aceste activitati se realizeazi in baza contractului educational, conform
anexei nr. 2 la Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de inviitimant
preuniversitar, aprobat prin O.M.E.C. nr. 5726/06.08.2024.

Art. 69
(1) Activitatea didacticd din gradini{a se poate organiza cu program normal sau cu program

Baia Mare, Str. Progresului nr.38
Tel_0262220553; Fax_0372898765
e-mail: scoalalucianblaga@yahoo.com



Y S ot @ MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII
Ly L inns é"
i Wane

prelungit, conform hotarérii Consiliului de administratie.

(2) Grupele cu program prelungit functioneaza zece ore zilnic, asigurind educatia $i protectia
sociald a copiilor.

(3) Grupele cu program prelungit pot fi inchise temporar, cu acordul Inspectoratului Scolar Judetean
Maramures si informarea périntilor, pentru o perioada de maximum 60 de zile anual, in vederea
efectudrii curéfeniei, reparatiilor sau dezinsectiei.

(4) In perioada suspendarii temporare, conducerea gradinitei. in colaborare cu ISJ Maramures, va
dispune masuri de redirectionare a copiilor catre alte unitai disponibile.

(5) Activitatile cu prezenta fizica pot fi suspendate, la nevoie, in format online sau hibrid, potrivit
actelor normative in vigoare.

PROGRAMUL SCOLAR. ORARUL SCOLII
Art. 70
(1) Anul scolar incepe la data de 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic
urmator. Structura acestuia — perioadele de cursuri, vacante, sesiuni de evaluari, examene si
concursuri nafionale — se stabileste prin ordin al ministrului educatiei emis pentru fiecare an
scolar.
(2) in unitatea de invatdmant, cursurile se desfasoari in forma de invafamant cu frecventi zi, de
regula in program de dimineata. In situatii exceptionale, cand se impune organizarea cursurilor in
doud schimburi, orarul este stabilit prin hotiirirea Consiliului de administratie.
(3) Activitatea didactica incepe, de regula, la ora 8:00 si se incheie la ora 14:00/ 15:00. Prin
exceptie. orele de consultatii, programul de ..Invétare remediala™ sau activitafile din cadrul
programului ,.Scoala dupa scoala” se pot desfasura inainte de ora 8:00 sau dupa finalizarea
cursurilor.
(4) Pentru anul scolar 2025-2026, in baza art. 3 alin. (2) din O.M.E. nr. 4019/15.03.2024. s-a
dispus extinderea activititii didactice in program de dimineati pentru clasele pregdtitoare, dupa
cum urmeaza:
» Locatia | - str. Progresului nr. 38 - toate clasele de gimnaziu (17) si 9 clase primare: 2B, 2C,
3A,3B. 3D, 3E, 4B. 4C, 4D, 4E
» Locatia Il - str. Vasile Alecsandri nr. 56 - 11 clase primare: 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 2A. 2D, 2E,
3C, 3E, 4A. 4F
» Club Sportiv National ,,Lascar Pana”, incinta Bazei Sportive Stibina, str. Cuturii nr. 7A,
Baia Mare (Tabere) - 4 clase pregatitoare: PA, PB, PC, PD
* Structura Gradinita nr. 27 - str. Vasile Alecsandri nr. 58 - 9 grupe: 3 grupe mici (doua
tradifionale §i una de step). 3 grupe mijlocii (doua traditionale si una de step) si 3 grupe mari
(traditionale)
(7) Orarul gcolii se intocmeste de o comisie desemnati prin decizie de ciitre director si se
recomanda a fi definitivat pana in prima zi a anului scolar.
(8) Durata orei de curs este, de reguld, de 50 de minute, iar durata pauzei este de 10 minute. Dupi
a doua ora de curs, pauza are durata de 20 de minute.
(9) In situatii speciale (epidemii, intemperii, calamitati sau alte imprejurdri exceptionale), durata
orelor si a pauzelor poate fi modificati la propunerea motivata a directorului, in baza hotarérii
Consiliului de administratie, cu aprobarea Inspectoratului Scolar Judetean Maramures.
(10) Activitatea didactica desfasurata prin intermediul tehnologiei si al internetului este o forma de
organizare a procesului de invajamant care implica inlocuirea orelor cu prezenta fizica cu activitati
de studiu individual, predare, invitare si evaluare online, conform Metodologiei-cadru de
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organizare si desfasurare a activititilor in sistem online sau hibrid, prevazutid in Anexa nr. 1 la
ROFUIP.

(11) Activitatile instructiv-educative organizate in afara clasei pot include: consultatii, pregitire
suplimentard, cercuri pe discipline, activitati cultural-artistice si sportive.

(12) Proiectul ,,Parteneri pentru elevii nostri” si programul ,Scoala dupi scoalid”, atunci cind
sunt implementate, se desfigoara in afara activitatii didactice curente a cadrelor implicate, in limita
a 8 ore/zi si 40 ore/siptamand, conform prevederilor legale.

(13) Ordinea si disciplina in scoala sunt asigurate de:

a) conducerea scolii;

b) profesorii de serviciu:

¢) comisia pentru prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii:

d) persoanele autorizate cu paza.

(14) Graficul serviciului pe scoala este coordonat de directorul unititii sau de directorul adjunct.
Programul de serviciu pentru cadrele didactice este cuprins intre 8:50-13:10. In intervalul 14:00-
15:00, fiecare profesor are obligatia de a supraveghea clasa la care preda.

(15) Toate cadrele didactice ale Scolii Gimnaziale ,,Lucian Blaga™ Baia Mare au previzuti ora la
dispozitia parintilor, desfasurata in afara orelor de predare, avand urmitoarele scopuri:

a) discutii i lectorate cu parintii privind situatia scolara si comportamentala a elevului;

b) prezentarea programelor derulate de scoald si a activitatilor extracurriculare.

(16) Procedura de desfasurare a orei la dispozitia parintilor:

a) orele stabilite pentru audiente se afiseaza la loc vizibil (secretariat, sala profesorala, site-ul si
avizierul scolii);

b) parintele se programeaza la secretariatul scolii. cu cel putin 48 de ore inainte, telefonic la 0262-
220553 sau, in cazuri speciale, prin e-mail;

¢) secretariatul informeaza cadrul didactic vizat, care confirma luarea la cunostin{a prin semnatura;
d) intalnirea se desfisoara in sala de clasi sau online (in caz de epidemie/pandemie);

e) fiecare intalnire se consemneaza intr-un proces-verbal semnat de ambele parti. pastrat de
cadrul didactic;

f) la solicitarea directorului, procesul-verbal se inainteaza directiunii scolii.

Art. 71

(1) Cadrele didactice au obligatia de a efectua serviciul pe scoalii conform graficului aprobat de
conducerea unitatii.

(2) Profesorul de serviciu are urmitoarele atribuii:

a) sa respecte programul de efectuare a serviciului;

b) sd asigure securitatea condicilor de prezent a cadrelor didactice:

¢) s indrume elevii in silile de clasa conform repartizrii;

d) sa controleze tinuta decenti a elevilor;

e) s supravegheze elevii in pauze, de la intrarea in curtea scolii pani la plecarea acestora;

f) s se asigure ci elevii respectd normele igienico-sanitare impuse prin ordinele comune ale
Ministerului Educatiei i Ministerului Sanatatii;

g) sd anunte serviciul medical sau sa solicite sprijin de urgenta, dupi caz, si sa informeze
conducerea scolii in situatii de accidentare;

h) sa sesizeze imediat conducerii orice incident neobisnuit produs in timpul serviciului;

1) cadrele didactice de la ciclul primar sunt obligate s supravegheze elevii pe intreaga durata a
programului, de la intrarea in curtea scolii pan la preluarea de catre parinti/reprezentanti legali;
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1) profesorii vor insoti §i supraveghea elevii in pauze, fira a perturba activitatea altor clase sau
compartimente.

Art. 72

(1) Profesorul are obligatia de a verifica modul in care elevii respecta cerinele privind tinuta
scolari obligatorie si decenti.

(2) Elevii care nu respecta aceste cerinfe sunt sancfionati conform Regulamentului de organizare
si functionare al unititii i Statutului elevului. Profesorul intocmeste o listd nominala a elevilor
aflati in abatere si o inainteaza directorului.

(3) Dupa trei abateri, directorul are obligatia de a informa parintii/reprezentantii legali ai elevului.
(4) In cazul refuzului elevului de a se supune sanctiunii aplicate, cadrul didactic anunta dirigintele si
directiunea. Daca situatia persista, se aplicd mésurile prevazute de regulament si de Statutul
elevilor.

(5) Profesorul care nu aplica prevederile prezentului articol este atentionat in Consiliul profesoral.

Dupi trei atentiondri, se poate dispune sanctionarea sa de citre Consiliul de administratie,
conform legii.

PROGRAMUL GRADINITEI

Art. 73

(1) Programul zilnic al copiilor se desfasoara pe baza unei planificari care vizeazi proiectarea

tuturor activitétilor in care sunt implicati copiii pe parcursul intregului an scolar, conform planului

de invatamant si metodologiilor aprobate de Ministerul Educatiei.

(2) Programul zilnic pentru grupele cu program prelungit se desfisoari intre ora 7:00 si ora

18:00, dupé urmatorul orar orientativ:

[Interval orar ][Activitatea desfisurati |
17:00 - 7:30 |[Aerisirea si igienizarea spatiilor |

Primirea copiilor in sdlile de grupa; jocuri libere i activitati de socializare.

Primirea copiilor se face pe doui cili de acces:

7:30 - 9:00 - Calea de acces 1: Grupa Mica A, Grupa Mica B, Grupa Mica Step by Step A, Grupa Mare B, Grupa
Mare C, Grupa Mijlocie Step by Step B;

- Calea de acces 2: Grupa Mijlocie Step by Step A, Grupa Mica Traditionala, Grupa Mare A.

8:30 - 9:30 j Efectuarea prezentei si servirea micului dejun

[9:00 —12:00 ][Jocuri §i activitayi alese; activitafi pe domenii experientiale; jocuri si activitd{i recreative
12:00 - 13:00 1[Servirea mesei de prinz

13:00 - 13:30 ||Plecarea copiilor care nu participa la somn

13:30 - 15:30 | |Somn si relaxare
115:30 - 16:00 ”lgiena copiilor; servirea gustarii

16:00 — 17:30 Plecarea copiilor acasa: jocuri de dezvoltare a aptitudinilor individuale, activita(i recuperatorii i
: ” optionale

17:00 - 18:00 ”era;enia §i igienizarea spatiilor gradinitei |

LI __JL_JL_Jl ..

Art. 74
(1) Périntele sau reprezentantul legal al copilului are acces in incinta unitatii de invafamant numai
in conditiile stabilite prin procedura interni de acces, in urmitoarele situatii:

a) a fost solicitat sau programat pentru o discutie cu un cadru didactic ori cu conducerea unititii:
b) participé la activitd{i comune cu cadrele didactice;

¢) depune cereri sau alte documente la secretariatul gradinitei;

Baia Mare, Str. Progresului nr.38
Tel_0262220553; Fax_0372898765
e-mail: scoalalucianblaga@yahoo.com



. s--ﬂ;‘: @Mmudmnastmm
> [-:-‘iu-

d) participa la intdlnirile programate cu educatoarea;
e) participa la activitdti organizate de asociatia de parinti:
f) in alte cazuri speciale prevazute de Regulamentul de organizare si functionare al unitatii.
(2) In situatii deosebite (legate de sanitatea copilului sau alte motive justificate), copilul poate fi
preluat de parinte/apartinitor dupi servirea mesei de prinz, intre orele 12:40 — 13:00.
(3) Usile de acces pentru intrarea si iesirea copiilor se deschid exclusiv in intervalele orare 7:00—
8:30, respectiv 12:40-13:00 si 16:00-17:30.
(4) Accesul copiilor se realizeazi pe doui ciii de intrare:
» Calea de acces | (intrarea principald) — pentru grupele: Mica A, Mica B, Mica Step by Step
A, Mare B, Mare C, Mijlocie Step by Step B;
» Calea de acces 2 (intrarea laterald) — pentru grupele: Mijlocie Step by Step A, Mici
Traditionala si Mare A.
Utilizarea celor doua intréri contribuie la gestionarea eficientd a fluxurilor de preluare si
predare a copiilor, in special in intervalele 7:30-8:30 si 15:30-16:00, cand sosirea si
plecarea sunt concentrate.
(5) Locul de joaci al gradinitei este destinat exclusiv activitatilor educative din timpul programului
zilnic. Dupii preluarea copiilor, accesul périntilor si al copiilor in curtea gradinitei sau in spatiile
de joacd este interzis, conform normelor de siguranta si protectie a minorilor.

Art. 75

(1) Accesul personalului gradinitei se realizeazi pe baza cartelei de acces nominale, emisa de
conducerea unitatii.

(2) Este interzisa imprumutarea sau transmiterea cartelei de acces cétre alte persoane. Nerespectarea
acestei reguli constituie abatere disciplinard. conform Codului muncii 5i Regulamentului intern.

Art. 76
Durata si structura anului de studiu, alcatuirea schemei orare, precum si organizarea procesului
instructiv-educativ sunt reglementate prin metodologii specifice aprobate prin ordin al

ministrului educatiei §i cercetiirii, cu respectarea prevederilor ROFUIP si a planurilor-cadru
pentru educatia timpurie.

CONSTITUIREA CLASELOR
Art. 77
Constituirea claselor se realizeaza in conformitate cu prevederile Art. 23 alin. (1) si Art. 248 alin. (16)

din Legea invafdmantului preuniversitar nr. 198/2023. cu modificarile si completdrile ulterioare, la
propunerea directorului, prin hotérare a consiliului de administratie.

CONSTITUIREA GRUPELOR
Art.78

(1) In unitdtile de invagdmant prescolar, formatiunile de studiu cuprind grupe si se constituie, la
propunerea directorului, prin hotérére a consiliului de administratie. conform prevederilor legale.
(2) Efectivele grupelor se constituie conform prevederilor legale.
(3) In situatii exceptionale, pe baza unei justificiri corespunzatoare, gradinita poate organiza
grupe sub efectivul minim sau peste efectivul maxim, cu aprobarea consiliului de administratie al

inspectoratului scolar. In aceasta situatie, consiliul de administraie are posibilitatea de a consulta si
consiliul clasei, in vederea luarii deciziei.
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Art.79

(1) in gradinifa sunt cuprinsi prescolari cu vérste intre 3 si 6 ani . In mod exceptional sunt inscrisi si
copii care implinesc 3 ani pand la data de 31.12.2025 in limita locurilor disponibile. Grupele
sunt consituite dupa criteriul de vérsti al copiilor sau dupi nivelul de dezvoltare globali a acestora
(2) In anul scolar 2025 — 2026, gradinita functioneaza cu:

-9 grupe la program prelungit :
e grupa mica - 3 grupe

e grupa mijlocie - 3 grupe

e grupa mare - 3 grupe

(2) Grupe cu program prelungit :

N laruPA Nr.copii
1. | MICA A Vint Camelia,Gabor Ana Maria 22
2. | MICAB Henter Cornelia,Rad lleana 22
3. MICA STEP BY STEP "A" Brindusan Alina,Sofronici Delia 23
3. | MULOCIE STEP BY STEP A Pop Cosmina, Tamasan Andrea 25
4. MIJLOCIE STEPBY STEPB Buteanu Mariana,Sumalan Marcela 25
5. MULOCIE trad Pop Bianca ,Sas loana 24
6. MARE “"A™ Muresan Carla,Dutca Anamaria 30
7. MARE "B” Buzatu Andreea,Ciure Ancuta 30
8. MARE "C" Blenche Mirela,Ardelean Augusta 21

EVALUAREA REZULTATELOR ELEVILOR SI INCHEIEREA SITUATIEI
SCOLARE

Art. 80

(1) Evaluarea rezultatelor scolare se realizeazi ritmic, continuu si diferentiat, in concordanta cu
obiectivele curriculare si prevederile art. 101-127 din Regulamentul de organizare si
functionare a unititilor de inviitimint preuniversitar (ROFUIP), aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei nr. 5726/2024.

(2) Evaluarea are rol formativ si sumativ si urméreste progresul elevului, gradul de atingere a
competenielor prevazute de programa scolard, precum si adaptarea demersului didactic la
particularitatile de varsta si nivelul de dezvoltare al fiecdrui elev.

(3) Incheierea situatiei scolare la fiecare disciplina se face semestrial §i anual, conform prevederilor
ROFUIP si metodologiilor specifice elaborate de Ministerul Educatiei.

(4) Profesorul are obligatia de a evalua ritmic elevii, asiguraind minimum de note previzut de
legislatia in vigoare pentru fiecare modul, respectiv:

a) cel puin trei note pentru disciplinele cu o ord pe saptimaéna;

b) cel puin patru note pentru disciplinele cu doua sau mai multe ore pe sdptimana;

¢) la disciplinele din aria curriculard , Arte” si ,.Educatie fizica si sport”, calificativele/ notele se
acorda in functie de competentele specifice.

(5) Comisia de verificare a ritmicitatii notdrii, constituitd conform planului managerial, intocmeste
rapoarte periodice privind respectarea graficului de evaluare, care se afiseaza la avizierul unitatii.
(6) Profesorul care nu asigurd notarea ritmica este sanctionat prin sciderea cu doud puncte din

Baia Mare, Str. Progresului nr.38
Tel_ 0262220553, Fax_0372898765
e-mail: scoalalucianblaga@yahoo.com



. s-—ﬁ-/;: @Mmsrmmﬁwcanasxmm
>z

punctajul aferent fisei de evaluare pentru stabilirea calificativului anual, conform hotararii
Consiliului de administratie. care analizeaza fiecare caz individual.

Art. 81

(1) Conform art. 21 din Anexa nr. 1 la ROFUIP, privind metodologia de organizare si desfasurare
a activitatilor in sistem online sau hibrid, evaluarea progresului educational al elevilor se poate
realiza prin intermediul tehnologiei si al internetului.

(2) Cadrele didactice pot acorda note sau calificative in sistem online ori hibrid, utilizind
instrumente digitale de evaluare, in conformitate cu prevederile legale i cu principiile transparentei
si echitatii actului evaluativ.

(3) In situatiile in care evaluarea nu poate fi realizata prin mijloace digitale, profesorii aplica metode
alternative de monitorizare a progresului, aprobate de conducerea unitatii.

Art. 82

(1) Se interzice personalului didactic sa conditioneze evaluarea elevilor, notarea sau calitatea
activititii didactice de obtinerea oricdrui tip de avantaje materiale, financiare sau de alti naturi
din partea elevilor ori a parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

(2) Incélcarea acestei dispozifii constituie abatere disciplinara grava si se sanctioneaza potrivit
prevederilor Legii nr. 198/2023, Codului de eticd pentru invitiméntul preuniversitar si
ROFUIP.

(3) Sesizarile privind astfel de fapte se adreseaza conducerii unititii de invatdmant sau comisiei de
eticd, care are obligatia de a le analiza cu celeritate §i de a formula propuneri de sanctionare, dupa
caz.

Art. 83

Evaluarea activitiitii copiilor in invitiméntul prescolar

(1) Evaluarea copiilor se realizeaza continuu, sistematic si formativ, avind ca scop sprijinirea
dezvoltarii individuale, optimizarea demersului didactic §i identificarea nevoilor de sprijin
educational, in conformitate cu art. 115 alin. (1)~2) din Legea inviitiméantului preuniversitar
nr. 198/2023 si prevederile ROFUIP, aprobat prin OME nr. 5726/2024.

(2) Evaluarea se bazeaza pe standardele nationale de evaluare pentru nivelul prescolar, aprobate
de Ministerul Educatiei, §i se realizeaza prin observarea sistematicd a comportamentelor, a
progresului in invatare si a formarii competentelor specifice varstei.

(3) Fiecare educatoare consemneaza rezultatele evaluarii in instrumentele specifice de lucru (fise de
observatie, portofolii, rapoarte de progres), conform metodologiei aprobate.
(4) Rezultatele evaludrii se comunica parintilor/reprezentantilor legali, periodic. in cadrul
intélnirilor de grupé sau individual, sub forma de feedback descriptiv, care reflecta evolutia
copilului §i recomandari pentru sustinerea dezvoltirii sale armonioase.
(5) Se interzice conditionarea evaludrii copiilor sau a aprecierii activititii educationale de obtinerea
oricarui tip de avantaj material, financiar ori de altd naturd. Incalcarea acestei interdictii constituie
abatere disciplinari gravi si se sanctioneaza potrivit Legii nr. 198/2023, Codului de eticii
pentru invitiméntul preuniversitar si ROFUIP.
(6) Evaluarile realizate cu incilcarea standardelor nationale sau a metodologiilor aprobate de
Ministerul Educatiei sunt analizate de conducerea Scolii Gimnaziale ,,Lucian Blaga” Baia Mare,

structurd de care apartine Gradinita cu Program Prelungit nr. 27 Baia Mare, iar sanctiunile se dispun
in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
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CAPITOLUL V X
ELEVIL. COMPORTAMENTUL ELEVILOR IN SCOALA.

SIGURANTA SCOLARA
Art. 84
Elevii trebuie s pastreze cu grija bunurile scolii, si cunoasca si s respecte normele de tehnica a
securitdfii muncii, precum si cele de prevenire §i stingere a incendiilor. Nerespectarea acestor norme

atrage dupa sine sanctionarea elevilor conform Statutului §i obligativitatea recuperdrii/inlocuirii
obiectului deteriorat.

Art. 85

Reguli scolare generale

(1) Respectarea Regulamentelor

Beneficiarii primari au obligatia de a respecta regulamentele si deciziile unitatii de invafamant
preuniversitar. In acest sens, beneficiarii primari au obligatia de a cunoaste prevederile Statutului
elevului si ale regulamentului de organizare si functionare a unitaii de invagamant, in functie de
nivelul de intelegere si de particularitdgile de varsta si individuale ale acestora.

(2) Climat sdniitos

Atat personalul scolii, cét §i elevii si parintii acestora vor contribui la asigurarea unui climat scolar
de ordine, de confort i sigurana.

(3) Facilitati scolare
Elevii au obligafia de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile
scolare la care au acces.

(4) Curitenie si liniste
Cladirea gcolii va fi mentinuta in conditii de curétenie pentru asigurarea sanatatii elevilor. Elevilor
le revine obligatia de a respecta curatenia, linigtea i ordinea in spafiul scolar.

(5) Comportamentul elevilor
Comportamentul elevilor va fi intotdeauna corect, atat in relatiile cu ceilalti elevi, personalul gcolii
si restul cetatenilor. In cadrul tuturor activitatilor legate de scoala (inclusiv deplasarea zilnica spre si
dinspre gcoald) se asteapta din partea elevilor un comportament corespunzitor, constientizind faptul
ca acest comportament este legat de numele scolii.

* Elevii nu vor crea disconfort pentru locuitorii din zona scolii, nici in pauzele dintre ore si nici dupa
incheierea orelor de curs.

* Beneficiarii primari au obligatia de a manifesta intelegere, toleranta si respect fata de intreaga
comunitate scolara.

* Elevii au obligatia de a sesiza reprezentantii unitafii de invajimant si, dupa caz, autorititile
competente cu privire la orice ilegalitati in desfasurarea procesului de invatamant si a activitatilor
conexe acestuia sau cu privire la orice situatie care ar pune in pericol siguranta beneficiarilor
primari $i a personalului unititii de invatamant.

* Elevilor le este interzis sa blocheze caile de acces in spatiile de invatamant.

(6) Materiale interzise

* Elevilor le este interzis sa introduca si sa difuzeze in unitatea de inva{amant preuniversitar
materiale care, prin continutul lor, atenteazi la independenta, suveranitatea, unitatea §i integritatea
nafionald a tarii, care cultiva violenta, intoleranfa sau care lezeaza imaginea publici a unei persoane.
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* Elevilor le este interzis sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen
sau pornografic in incinta unitafii de invatdmant sau in cadrul activitatilor desfisurate in mediul
online.

(7) Substante interzise

* Elevilor le este interzis s detind sau si consume droguri, bauturi alcoolice sau alte substante
interzise, {igdri clasice sau electronice de orice tip, substante etnobotanice §i si participe la jocuri de
noroc in perimetrul unitédtii de invatamant.

(8) Produse interzise

* Elevilor le este interzis sa introduci §i/sau sa facd uz in perimetrul unitatii de invatamant de orice
tipuri de arme sau alte produse pirotehnice. precum munitie. petarde, pocnitori sau altele asemenea,
sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea
fizica si psihica a elevilor si a personalului unitaii de invatamant.

(9) Limbajul, atitudinea

* Insultarea gi/sau hartuirea persoanelor este interzisa in scoala.

* Limbajul utilizat in incinta colii sau online va fi politicos. Se interzice elevilor sa aiba
comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare si sd manifeste violenta in
limbaj $i in comportament fata de colegi i fatd de personalul unitatii de invatamant.

* Elevilor le este interzis sd provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta.

(10) Utilizarea echipamentelor electronice

« In interiorul scolii este interzisa utilizarea mijloacelor sonore (de exemplu, walkman, telefon
mobil care sa perturbe activitatea scolii).

* Utilizarea unui telefon mobil sau a oricarui alt echipament de comunicatii electronice de citre
elevi este interzisa pe perioada desfasurarii cursurilor din invajimantul primar si gimnazial, inclusiv
in timpul activitétilor educafionale organizate in afara unitatii de invatamant, cu exceptia cazurilor
in care acestea sunt utilizate in scop educativ sau in spatiile autorizate explicit prin regulamentul
intern al unitatii de invatamant.

* Prevederile nu se aplica echipamentelor pe care elevii cu cerinte educationale speciale (CES) sunt
autorizati sa le foloseasca.

* Utilizarea smartwatch-urilor este permisa exclusiv pentru verificarea orei. In situatia in care
acestea sunt folosite in alte scopuri, precum trimiterea sau primirea de mesaje, ascultarea muzicii ori
alte activitati similare, elevul va fi informat de catre profesorul de serviciu, profesorul diriginte sau
orice alt cadru didactic ca nu mai are voie sa aduci dispozitivul respectiv la scoala.

(11) Tinuta elevilor

* Elevii trebuie s respecte {inuta vestimentara decenta si adecvata: prin tinuta decenta se intelege o
vestimentatie care exprima respect fata de sine, fata de ceilalti si fata de mediul educational. Tinuta
nu trebuie sé fie extravaganta, provocatoare sau si contravind bunului gust si normelor morale.

* Fustele si rochiile purtate de eleve vor avea o lungime rezonabila, apropiata de genunchi, firi a fi
excesiv de scurte.

* Bluzele, tricourile si topurile nu trebuie si fie foarte scurte, astfel incat si expuna zona taliei sau
abdomenul.

* Pantalonii scurti purtati de elevi vor fi de o lungime adecvata, de regula pana la genunchi sau usor
deasupra acestuia.

r——
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* Se interzice purtarea vestimentatiei transparente, cu mesaje sau imagini indecente, precum si a
accesoriilor ostentative ori care pot perturba activitatea didactica.

* Machiajul, daca este purtat, trebuie sa fie discret, in tonuri naturale, evitindu-se machiajul strident
sau ostentativ.

* Unghiile trebuie si fie ingrijite, cu o lungime potrivita §i o culoare decenta; sunt interzise unghiile
exagerat de lungi, accesorizate sau in culori stridente.

* Coafura trebuie si fie curata §i ingrijita, evitdndu-se vopsirea parului in culori nenaturale.

(12) intirzierea la ore/ Absentarea

* Elevii trebuie sa cunoasca §i sa respecte regulile si consecintele acestora in privinta absentelor si
intarzierilor.

* Elevilor le este interzis sa paraseasca perimetrul unitatii de invagamant in timpul programului
scolar, cu exceptia situatiilor prevazute de regulament.

* Elevii au obligatia de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin

intermediul parintilor, si de a respecta recomandirile medicale, fird a pune in pericol sanatatea
colegilor si a personalului.

* Elevilor le este interzis sa invite sau sa faciliteze intrarea in scoala a persoanelor striine fira
acordul conducerii colii §i al dirigingilor.

(13) Bunurile elevilor
* Elevii poarta raspunderea pentru bunurile lor pe parcursul intregii zile scolare.

(14) Normele de securitate si siniitate in munci

* Elevii au obligatia de a cunoagte si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si
particularitatile individuale, normele de securitate §i sanatate in munca, prevenire si stingere a
incendiilor, protectie civild si de mediu.

Art. 86

Autoritatea conducerii colii

Conducerea gcolii este autorizata in orice moment sa controleze respectarea prevederilor gcolare
(controalele se vor realiza de cel putin doud persoane numite de cétre conducerea scolii si, daci este
posibil, in prezenta elevului in cauza).

Conducerea scolii poate:

» solicita elevilor sd-si goleasca gentile §i hainele, iar atunci cand exista suspiciuni intemeiate poate
recurge la perchezitie;

* controla, pe baze non-selective, obiectele aduse de elevi pentru a constata daca existi obiecte
interzise;

» decide asupra masurilor disciplinare care trebuie luate impotriva elevului in cauza;

* nu poate dispune de bunurile personale ale elevilor care nu atenteaza la siguranta personala sau a
celorlalti din unitate, conform legii.

Art. 87

Masuri generale

* Masurile de prevenire si eliminare ale segregirii sunt cele previzute in Anexa 1 la OMECT nr.
1540/19.07.2007 privind interzicerea segregérii scolare a copiilor romi si aprobarea metodologiei
pentru prevenirea §i eliminarea segregarii gcolare a copiilor romi.

* Elevilor le este interzis s promoveze idei, conceptii, doctrine, un limbaj, simboluri i materiale
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antifiganiste, in conformitate cu prevederile Legii nr. 2/2021 privind unele masuri pentru prevenirea
$i combaterea antitigdnismului.

* Daca exista suspiciunea cd siguranta personalului ori a elevilor nu mai este garantati, conducerea
scolii va transmite aceasta informatie politiei. parintilor/tutorilor §i catre ISJ Maramures.

* Scoala va intocmi periodic rapoarte cétre politie privind faptele sanctionabile §i va oferi datele
persoanelor implicate.

+ In cazul posesiunii de arme albe, droguri, alcool, artificii, petarde etc., scoala va actiona conform
legilor in vigoare, va informa politia si. in functie de circumstante, va intocmi un raport adresat
acesteia.

* Scoala informeaza périntii/tutorii elevilor in cazul in care acestia au incélcat regulamentul scolar.
* Scoala asigura gestionarea cazurilor in care existd incalcéri ale regulamentului intern.

* Scoala asigura accesul facilitatorului pentru copiii cu dizabilitati si/sau CES si reglementeaza
modul de organizare al activitatii acestora.

v Facilitatorul poate fi unul dintre parinti, asistentul personal pentru copiii cu grad de handicap
grav, o persoand numita de parinti fata de care copilul a dezvoltat o relatie de atasament sau un
specialist recomandat de parinti/reprezentant legal.

v Numirea facilitatorului se face in urma includerii acestuia in planul de abilitare-reabilitare sau
planul de servicii psiho-educationale.

v Pentru copiii cu grad de handicap grav cu asistent personal, parin{ii/reprezentantul legal asigura
obligatoriu facilitator.

v Un facilitator poate avea grija de mai multi copii cu dizabilitai si/sau CES in aceeasi clasa.

v Pirintii/reprezentantul legal pot numi facilitatori provenind din ONG-uri, universitati sau alte
institutii, cu care unitatea incheie acorduri in acest sens.

v Facilitatorul are atributii de supraveghere, ingrijire, colaborare cu cadrele didactice si sprijin in
timpul activitatilor.

v Prezenta facilitatorilor la clasd nu poate fi condifionata de gradul de handicap.

Art. 88

Utilizarea computerului, laptopului, tabletei si internetului

* Computerele, laptopurile, tabletele si toate dispozitivele IT puse la dispozitia elevilor trebuie
utilizate in mod corespunzitor.

* Actiunile elevilor menite sa prejudicieze. sa distruga sau sd modifice programe ori date sunt strict
interzise.

* Costurile pentru recuperarea dispozitivelor sau programelor vor fi suportate de citre elev ori de
parintii/reprezentantii legali.

* Este interzisa utilizarea numelui scolii sau a prescurtarii acestuia ca nume de domeniu pe un
website.

* Profesorul diriginte sau cadrul didactic de la clasa va lua masuri impotriva celor care jignesc
colegii ori personalul prin mijloace IT.

* Elevii pot utiliza gratuit computerele §i internetul doar cu acordul profesorului, exclusiv in scop
educativ.

* Accesul la internet in alte scopuri este interzis, inclusiv in pauze.

* Nu este permisa instrainarea contului de pe platforma G-SUITE altor persoane.

* Elevii au obligatia sa participe la activititile desfisurate online conform orarului. si transmita
sarcinile de lucru si sa pastreze o conduitd corespunzatoare statutului de elev.
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* Este interzisa inregistrarea activitatilor didactice fara consim{amant si folosirea datelor de
conectare de catre alte persoane.

Art. 89
inregistrarea incidentelor
* Vor fi inregistrate toate incidentele care se produc in scoala ori in vecinatatea acesteia.
* La nivelul fiecdrei clase va exista un dosar de monitorizare a actelor de indisciplind/violenta,
pastrat de catre diriginte sau invatator.
* La nivelul scolii, cadrele didactice au obligatia de a consemna in Registrul unic de evidentd a
incidentelor/accidentelor periculoase orice fapt constatat.
» Neconsemnarea atrage sanctionarea cadrului didactic.

Art. 90

Sanctiunile disciplinare

Elevii din $coala Gimnaziala ,.Lucian Blaga™ Baia Mare care incalca legea, Statutul elevului sau
regulamentele scolare vor fi sanctionati in functie de gravitatea faptelor.

* Sanctiunile pot fi: observatie individuala, mustrare scrisa, retragerea burselor, mutarea la o alta
clasd, suspendarea, preavizul de exmatriculare, exmatricularea cu sau fari drept de reinscriere.

* Toate sanctiunile se comunica in scris elevilor si parintilor.

* Este interzisd sanctionarea in fata colectivului clasei sau al scolii.

* Sanctiunile grave nu se aplica in inva{amantul primar.

* Suspendarea poate fi dispusd maximum 15 zile pe an.

* Elevii sanctionati beneficiazi de consiliere psihologica.

» Sanctiunile pot fi insotite de scaderea notei la purtare.

» Elevii si parintii pot contesta sanctiunile.

* Comunicarea cu périn{ii se face in absenta elevilor, intr-un spatiu care asigura confidentialitatea.
* Elevii raspund pentru deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitétii, iar parintii acopera
prejudiciile materiale conform Codului civil.

Art. 91

Recompensele elevilor

Elevii care obtin rezultate remarcabile i se disting prin comportament exemplar pot primi:
a) evidentiere in fata colegilor;

b) comunicare scrisa catre parinti privind meritele;

c) burse de merit sau de excelenta;

d) premii, diplome, medalii;

¢) recomandari pentru excursii i tabere;

f) premiul de onoare al unitatii de invatamant.

Art. 92

Obligatiile elevilor

* Sé cunoasca si sd respecte Statutul elevului §i regulamentul unitagii.

* Sa aiba o {inuta decenti §i adecvata procesului educational.

* Profesorul are obligatia de a verifica zilnic {inuta si de a raporta abaterile.

* Se interzice purtarea accesoriilor extravagante si a bijuteriilor excesive.

* Elevii trebuie sa respecte regulile de acces in laboratoare.

* Participarea la orele de educatie fizica este obligatorie, inclusiv pentru cei scutiti.
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* Elevii trebuie sa utilizeze si s restituie manualele scolare in stare buna.

* La transferul intr-o alta gcoala, elevul are obligatia de a preda toate manualele primite.

Art. 93

Intimititi indezirabile

* Atunci cdnd un elev se simte amenintat ori hartuit datoritd unei limitéri a intimitatii sale, acesta se
poate adresa dirigintelui, psihologului scolar ori unei alte persoane de incredere.

* Rezolvarea plangerilor este in responsabilitatea conducerii gcolii §i/sau a inspectoratului scolar.
Art. 94

Daune

* Elevii trebuie sa se comporte astfel incat sa nu produca daune bunurilor colegilor, cladirii sau
inventarului scolii.

« In caz de daune, elevii trebuie si informeze conducerea si sd coopereze la remedierea situatiei.
* Elevii sau parintii/reprezentantii legali vor suporta costurile reparatiilor sau inlocuirilor.

« In cazul distrugerii manualelor scolare, elevii vor inlocui sau plati contravaloarea acestora.

* Scoala nu poate fi trasi la raspundere pentru pierderea bunurilor personale (telefoane, haine, bani
etc.).

Art. 95

Activitidti didactice scolare si extragcolare

* Educatia extragcolara cuprinde activitati educative organizate in afara programului scolar, cu rol
complementar celor formale.

* Participarea elevilor este gratuita pentru activitatile sustinute din fonduri publice.

* Activitatile sunt organizate de scoala. cu acordul parintilor.

* Cadrele didactice motiveaza elevii pentru participare si valorifica rezultatele acestora.

* Contributia profesorilor este recunoscuta in evaluarile profesionale.

*» Oferta extragcolara este stabilitd in urma consultérii elevilor.

* Activitatea didactica online sau hibrid se desfasoara conform OM 5726/06.08.2024.

Art. 96

Lipsa de la ore, absentele si intdrzierile

* Scoala dispune de proceduri clare pentru monitorizarea absentelor.

* Toti actorii educationali vor fi informati despre regulile privind motivarea absentelor.

* Cadrele didactice inregistreaza absentele in catalogul electronic, la inceputul fiecarei ore.
* Parintii sunt notificafi automat in timp real.

* In sistem online, elevii trebuie sd mentina camerele deschise pentru verificarea prezentei.

* Elevilor le este interzis sa paraseasc scoala in timpul programului, cu exceptia situatiilor urgente,
comunicate conducerii.

Art. 97
Libertatea de exprimare a opiniei
* Libertatea de exprimare este garantatd, dar nu trebuie s incalce normele de politete i moralitate.

* Comportamentele jignitoare, limbajul trivial sau atitudinile ofensatoare nu sunt considerate forme
de libertate de expresie.

* Persoana ofensata poate inainta o plangere conducerii scolii.
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Art. 98

Transferul elevilor

* Elevii au dreptul sa se transfere intre unitafi de invataméant conform ROFUIP,

* Transferurile se aproba de consiliile de administratie ale unitagilor implicate.

* Transferul intre clase se face doar cu aprobarea consiliului de administratie si dupa consilierea
elevului i a parintilor.

* Gemenii se pot transfera in aceeasi clasi la cererea familiei.
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CAPITOLUL VI
PARINTII / REPREZENTANTII LEGALI Al ELEVILOR

Art. 99

Périntii / reprezentantii legali ai elevilor au urmitoarele obligatii:

* Sa asigure participarea la cursuri a beneficiarului primar minor pe intreaga perioadi a
invitdmantului obligatoriu. Nerespectarea prezentei obligatii constituie contraventie si se
sanctioneaza potrivit dispozitiilor art. 148 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 198/2023. Prevederea se
aplica si in cazul refuzului semnarii contractului educational prevazut la art. 14 alin. (4) din
ROFUIP.

* Sa ia legdtura lunar cu invafatorul/dirigintele pentru a cunoaste evolutia elevului si pentru a-i fi
semnalate eventualele cazuri de indisciplina;

» Sa raspunda solicitérilor scolii de céte ori este nevoie:;

* S informeze in timp real dirigintele/invéjatorul daca elevul absenteazi de la ycoald i si prezinte
documentele medicale necesare la intrarea in colectivitate ori de cite ori este nevoie:

* Sa raspunda solicitarilor conducerii scolii / dirigintelui / invatatorului / cadrelor medicale din
unitate ori de cate ori este nevoie (mai ales pe perioada epidemiilor/pandemiilor) si sa nu trimita
elevul la scoala daca: prezinta temperaturd mai mare de 37.3°C si/sau simptomatologie specifica
bolilor infecto-contagioase;

* Sa participe la sedintele cu parintii sau lectoratele organizate la nivelul scolii:

* S& sprijine §i s sus{ini pastrarea patrimoniului scolii.

* Conform Metodologiei privind desfisurarea activititilor in sistem online sau hibrid in
unitafile de invatamant, parinii au urmatoarele responsabilitati:

a) asigurd participarea copiilor la activitatile didactice organizate de catre unitatea de invatamant
prin intermediul tehnologiei §i al internetului, urmarind crearea unui mediu fizic sigur, prietenos si
protectiv pentru copil, promovarea unui comportament pozitiv, aprecierea progresului inregistrat de
elev, incurajarea, motivarea i responsabilizarea acestuia cu privire la propria formare;

b) menfin comunicarea cu profesorul diriginte/invatatorul si celelalte cadre didactice:

¢) sprijind elevul, daca este cazul. in primirea §i transmiterea sarcinilor de lucru, in termenele
stabilite:

d) transmit profesorului diriginte/profesorului pentru invataméant primar/invétatoarei feedbackul
referitor la organizarea si desfasurarea activitatii de predare-invatare-evaluare prin intermediul
tehnologiei si al internetului.

Art. 99!

(1) Parintii/tutorii legali au dreptul §i obligatia de a colabora cu gradinita in vederea realizarii
obiectivelor educationale.

(2) Parintii/tutorii legali au obligatia ca, cel putin o data pe luna, sa ia legatura cu educatoarea
pentru a cunoagte evolutia copilului lor.

(3) Parintele, tutorele legal instituit sau sustindtorul legal sunt obligati. conform legii, sa asigure
frecventa copilului, in special la grupa mare.

Art. 100

Comitetul de parinti al clasei poate stabili felul in care se pot imbunitati conditiile de studiu ale
elevilor din clasa respectiva.

Comitetul de parinti al clasei are urmatoarele atributii:

* ajutd invatatorii/dirigintii in activitatea de cuprindere in invatamantul obligatoriu a tuturor copiilor
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de varstd scolara si de imbunatatire a frecventei acestora;

* Sprijind unitatea de invatamant, profesorul pentru invagimant primar si dirigintele in activitatea de
consiliere §i de orientare socio-profesionala sau de integrare sociala a absolventilor;

* sprijina dirigintele/invagatorul in organizarea si desfasurarea unor activitagi extragcolare;

* are inifiative §i se implica in imbunatatirea conditiilor de studiu pentru elevii clasei:

* atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sus{in programe
de modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din clasa si din scoala;

* sprijind conducerea unitatii de invagimant si dirigintele/invatatorul in intrefinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a clasei i a unitatii de invagamant.

Parintii elevilor din grupuri dezavantajate se pot implica in anumite aspecte ale viefii scolare,
inclusiv in comitetele de périnti, in activitai extragcolare sau in activititi organizate de scoala.

Art. 100' — Comitetul de parinti al grupei

(1) In fiecare an gcolar, se constituie comitetul de parinti al grupei, ales in cadrul adunarii generale a
périntilor, convocati si prezidata de educatoare, in termen de cel mult 30 de zile de la inceperea
cursurilor.

(2) Comitetul de parinti al grupei se compune din trei membri, dupa cum urmeaza:

a) un presedinte;

b) doi membri.

(3) Educatoarea convoaca adunarea generali a parintilor:

a) la inceputul fiecarui modul;

b) la incheierea anului scolar;

¢) ori de cate ori este necesar, pentru rezolvarea unor situatii specifice.

(4) Comitetul de parinti al grupei reprezintd interesele parintilor in:

a) adunarea generala a parintilor de la nivelul unititii;

b) consiliul reprezentativ al périntilor;

¢) consiliul profesoral;

d) alte organisme consultative ale unititii de invatamant.

(5) Comitetul de périnti al grupei are urmatoarele atributii principale:

a) asigurd sprijinul necesar pentru frecventa si participarea copiilor la activitatile educationale;
b) colaboreaza cu cadrul didactic in organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare si
educative;

¢) inifiaza §i sustine actiuni pentru imbunétatirea conditiilor materiale din gradinita;

d) atrage persoane fizice sau juridice care pot contribui material ori financiar la modernizarea bazei
didactice si educationale;

e) sprijina conducerea unitafii in intrefinerea si dezvoltarea bazei materiale a clasei i a unitatii de
invatamant.

(6) Comitetul de parinti poate propune, in adunarea generala, stabilirea unei contributii voluntare
pentru intrefinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei sau a gradinitei.

(7) Contributiile parintilor sunt in mod expres neobligatorii. Informarea tuturor parintilor cu
privire la caracterul facultativ al acestor contributii este obligatorie.

(8) Colectarea si administrarea eventualelor contributii financiare se realizeaza exclusiv de catre
comitetul de parinti, firi implicarea cadrelor didactice.

(9) Educatoarea nu are dreptul sa opereze, gestioneze sau s intervina in niciun mod asupra acestor
fonduri.
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